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1. APropos du CABHI:

Le Centre d'innovation sur la santé du cerveau et le vieilissement (CABHI), propulsé par Baycrest,
promeut le développement et 'adoption d’innovations prometteuses dans le secteur du
vieilissement et de la santé du cerveau.

2. Apercu du collectif scientifique
du CABHI (CSC)

2.1 Qu’est-ce que le collectif scientifique du CABHI?

Le CABHI reconnait la nécessité de faire participer les scientifiques et les chercheurs au processus
d'innovation pour veiller a ce que les innovations soient fondées sur des données scientifiques et
probantes. Malgre la valeur cruciale que les scientifiques et les chercheurs, y compris les stagiaires,
apportent au processus d'innovation, bon nombre dentre eux ne connaissent pas lécosysteme de
linnovation ou les secteurs non universitaires (p. ex., lindustrie) ou n'ont pas suffisamment confiance
€n eux pour s'engager dans ces domaines.

Le collectif scientifique du CABHI (CSC) offre aux scientifiques, aux chercheurs et aux
stagiaires des occasions gratuites de compléter et d'élargir leurs compétences en matiere
dinnovation et dinteragir avec confiance avec une communauté d'innovateurs, de partenaires de
lindustrie et de divers intervenants.

Les membres du CSC peuvent sattendre a recevoir des cours axes sur :
o Les conseils scientifiques en innovation;

o Apporter son expertise par le biais de conseils scientifiques/mentorat d'entreprises,
d’innovateurs, de membres du collectif scientifique du CABHI (p. ex., pairs, stagiaires) et
d’autres intervenants (p. ex., organismes de soins de santé).

e Lerenforcement des capacités d'innovation.

o Acqueérir et mettre en pratique des compétences pertinentes grace a des possibilités

d'apprentissage et d’expérience en innovation.

On encourage les scientifiques, les chercheurs et les stagiaires (actuels et récents au cours des cing
derniéres années) a choisir les offres qui correspondent a leurs intéréts. Le collectif scientifique du
CABHI fonctionne selon un modéle hybride, avec des programmes en ligne et en personne (région
du Grand Toronto).
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2.2 Pourquoi rejoindre le CSC?

En se joignant au CSC, les scientifiques, les chercheurs et les stagiaires ont acces a des occasions
exclusives de mettre leur expertise a contribution et dacquérir les compétences, lexpérience et la
confiance nécessaires pour appuyer linnovation, du développement, de la validation, de la diffusion
et de la mise a I'echelle jusqu'a 'adoption.

LLe CSC offrira aux scientifiques, aux chercheurs et aux stagiaires les possibilités suivantes :

+ Acquérir des compétences + de I’expérience en innovation

Participer a des rondes personnalisées, a des ateliers, a des seances de consultation des utilisateurs finaux
(plateforme Leap du CABHI) et a des occasions expérientielles d’acquérir des compétences pertinentes,
comme la mobilisation des connaissances, le réseautage, la pensee novatrice en matiere de conception, la
consultation scientifique et la formation de mentorat.

+ Appliquer de nouvelles compétences + avoir un impact

Devenir conseiller scientifique du CABHI auprés d’'une variéte d'intervenants, comme des innovateurs, des
pairs scientifiques, des chercheurs et des stagiaires, des partenaires de lindustrie, ainsi que des organismes
de soins de santé et sans but lucratif.

+ Accés a des possibilités au financement

Recevoir du financement pour soutenir leur propre parcours d'innovation, notamment :

» Bourse de voyage pour assister a des événements d’innovation (3 000 $);

¢ Possibilités pour les stagiaires et les chercheurs en début de carriere, comme la bourse du collectif
scientifique CABHI (offre de 5 000 $ & 7 000 $ pendant 6 mois + 3 000 $ d'allocation de dépenses) pour
mobiliser ou appliquer leurs recherches de fagcon novatrice;

o Remboursement des cours et de I'education liés a linnovation (jusqua 3 000 $);

o Subventions de projet supplémentaires pour appuyer davantage les projets d'innovation a venir ou en
cours (jusqua 10 000 $);

o Stages pour stagiaires aupres de partenaires de l'industrie ou d'organismes de soins de santé et sans but
lucratif.

+ Occasions de perfectionnement professionnel

Explorer les cheminements professionnels liés a la recherche dans lindustrie et les secteurs sans but lucratif
au moyen de salons et d’activités de jumelage, tout en acquérant les compétences nécessaires pour réussir
en matiere de réseautage, de gestion de projet et de mobilisation des connaissances. Profitez de lacces au
portefeuille d'entreprises du CABHI ou au réseau d'innovation des organismes de soins de santé pour établir
des liens précieux avec des employeurs ou des collaborateurs potentiels.

+ Se joindre a un réseau de champions

Découvrez des fagons de promouvoir linnovation aux cotés de pairs aux vues similaires par la collaboration,
le mentorat et les conseils scientifiques, et obtenez une reconnaissance pour vos contributions grace aux
bourses de reconnaissance du CSC.
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Joignhez-vous au collectif
scientifique du CABHI dées
aujourd’hut!

S'INSCRIRE MAINTENANT'!

Des questions? Contactez sciencecollab@cabhi.com.
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